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Interkulturelle Kompetenz

Weber sieht in Fortbildungsprojekt ,,hoffnungsvollen Anfang™

Der Erwerb von
interkultureller
Kompetenz
durch Fihrungs-
krafte aus der
offentlichen Ver-
waltung ist ein
klarer Gewinn
fir ihre tdgliche
Arbeit. Dieses Fa-
zit zog die Aus-
landerbeauftrag-
te Maria Weber
nach Abschluss
des dreijdhrigen
Fortbildungspro-
jektes ,Interkul-
turelle Kompe-
tenz fur Fih-
rungskrafte in
der offentlichen
Verwaltung®. Der
Gewinn zeige sich
darin, dass bes-

ser, effizienter und Ausldnderbeauftragte zieht positives Fazit.

schneller gearbei-
tet werde und Konflikte vermieden wer-
den konnten. Gerade fiir die o6ffentliche
Verwaltung sei dies von Bedeutung.
Auch wenn die Teilnehmenden die-
ses ersten Fortbildungsangebots nur
einen kleinen Teil der Beschaftigten in
der offentlichen Verwaltung des Lan-
des ausmachten, sei dies ein hoff-
nungsvoller Anfang. Diesen fir die
kommunalen Selbstverwaltungen po-
sitiven Ansatz gelte es zu verstédrken.
Ein Signal in dieser Richtung sei etwa,

Bild: Benz

dass die Kreisverwaltung Germersheim
beschlossen habe, allen Fuhrungskraf-
ten einen Lehrgang tiber interkulturel-
le Kompetenz anzubieten.

Die Dokumentation des Pilotprojek-
tes ist als Band 10 in der Schriftenrei-
he der Landesbeauftragten fur Aus-
landerfragen unter dem Titel ,, Klimm-
ziige im Amt? Es geht auch ohne!* er-
schienen und ist unter der Fax-Nr.
06131/164090 oder per E-Mail
LBA@stk.rlp.de kostenlos erhiltlich.
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